Ressourcepaedagog til Malavhgj Skole — afdeling Malav

En SMUK skole - Skabende, MUsisk og Kreativ

Er du en ressourcepaedagog med hgje forventninger til alle elevers trivsel og laering? Har du en
motiverende og engageret tilgang til specialpsedagogik?

Har du erfaring med at arbejde med elever med saerlige behov, herunder elever i ufrivilligt
skolefraveer? Og kan du arbejde struktureret med berns strategier for mestring af og i
feellesskaber?

Sa er det dig, vi leder efterl

Vi har fokus pa, at der bade arbejdes i én-til-én-relationen og ind i sterre og mindre faellesskaber pa
skolen. Malet er at skabe de bedst mulige betingelser for, at de enkelte elever kan indga i
leeringsfeellesskabet i klassen og arbejde for, at eleverne kan trives i et almenmiljg — bade i skole
og fritid.

Dine vigtigste opgaver

Der vil vaere tale om traening i sociale feerdigheder herunder hvordan man leeser de sma tegn i
social interaktion, andre bgrns reaktioner, turtagning genkendelse af andre menneskers
folelsesmaessige udtryk, samt gve perspektivskift.

Der vil skulle arbejdes struktureret med Igbende justering af handleplaner i taet samarbejde med
argangsteamet omkring eleven, familien, PPR, og sagsbehandlere.

Du vil blive tilknyttet et af skolens argangsteams, men med opgaver der raekker ud over det enkelte
team. P.t. er denne stilling primaert placeret pa skolens mellemtrin. Du bliver desuden tilknyttet
skolens ressourcecenter, hvor der er dygtige sparringsparter ift. de specialpaedagogiske indsatser.
Dine kompetencer

- Du skaber struktur og forudsigelighed for elever, der ofte vil have seerligt brug for at blive
understgttet for at fastholde opmaerksomhed, koncentration, strukturering og overblik

- Du trives med at reflektere over og finde nye veje i forhold til at stette elevernes laering og
udvikling i samarbejde med andre og kan saette din faglige viden og leering i spil gennem
sparring, vejledning og co-teaching

- Du breender for at veere med til at give barn en rygsaek med relationelle og laeringsmaessige
kompetencer, de kan tage med videre

- Du kan arbejde selvsteendigt og reflekteret og har et hgjt paedagogfagligt overblik

- Du arbejder struktureret med handleplaner, feelles indsatser og lgbende justering

+ Du engagerer dig i teamsamarbejdet og bidrager aktivt pa baggrund af din faglige viden bade
i ressourcecenterteamet og i argangsteams

- Du kan skabe relationer og tar veere eerlig i relationen til den enkelte — uanset om det er
foraeldre, elever eller kolleger

- Du har en helt naturlig tilgang til, at den paedagogiske opgave er en faelles opgave, og at
ansvaret for eleverne er noget, vi feelles om

- Du kan skabe udviklende leeringsfeellesskaber med deltagelsesmuligheder for alle bgrn

.

Du udstraler empati og gleede ved samvaeret med skolens elever
+ Du arbejder anerkendende og inkluderende

« Du er uddannet paedagog.
Det far du hos os

- Et udviklingsorienteret, ambitigst og dygtigt team med engagerede lzerere/paedagoger, der
arbejder sammen om at analysere og reflektere over praksis i et laerende feellesskab

- Etressourcecenter med kompetente sparringspartnere i form af ressourcepaedagoger og
LKT-leerere

+ En skole med et spaendende, udfordrende og kreativt undervisningsmiljg med

udviklingsmuligheder

.

En aktiv rolle i udviklingen af skolen

« Personligt og kollektivt handle- og raderum

- En skole, der har en positiv og aktiv foraeldregruppe og en skolebestyrelse med positivt
engagement og opbakning

- Ledelse teet pa elevernes leering



- En steerk samarbejdskultur, hvor vi arbejder professionelt med at lykkes med vores feelles
kerneopgave pa et hgjt niveau og hvor ingen star alene med en opgave
- En arbejdsplads, hvor vi vaegter hgj faglig udvikling i et samarbejde mellem kolleger og

ledelse.
Hvem er vi
Malavhgj Skole ligger i naturskenne omgivelser teet ved skov og naturpark, og teet pa S-toget. Vi
har knap 1100 elever fordelt pa de to afdelinger - afdeling Malgv og afdeling Jsterhgj. Begge
matrikler har elever fra 0.-9. klassetrin.
Malavhgj Skole har fokus pa udvikling — bade i de enkelte afdelinger og pa tvaers. Vi arbejder med
at styrke elevernes motivation, laering og virkelyst, og har stort fokus pa udvikling af positive
leeringsmiljger med deltagelsesmuligheder for alle elever.
Vil du vide mere
Du kan fa mere at vide om stillingen ved at kontakte paedagogisk leder Nourreddine Bouguessas
pa tif. 2936 7336
Lees mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads pa job.ballerup.dk
Ansaettelsesproces og lgn

Anseettelsesdatoen er den 1. juni 2026 eller for.

Vi holder samtaler i takt med, at vi modtager ansagningerne.

Stillingen er som udgangspunktet pa 37 timer og er en fast stilling.

Ansggningsfrist: 13. april 2026.

Vi tilbyder lgn og ansaettelsesvilkar ifalge geeldende overenskomst efter principper om lokal
Iandannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.

Viindhenter straffe- og bgrneattester.

Ballerup Kommune har rggfri arbejdstid. Laes mere her

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kan, alder, handicap, religion,
seksuel orientering eller etnisk baggrund til at sgge job hos os.

Send din ansggning online. Klik pa "Ansgg” nedenfor og vedhaeft din ansegning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi gleeder os til at made dig.


https://job.ballerup.dk/
https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads
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