Paedagogisk leder til Barnehuset Kirstinevang i Distrikt
Baltorp

Braender du for barn, faglighed og mennesker og har du lyst til at tage ansvar for at
skabe retning sammen med andre?

Har du lyst til ledelse og til at gere en forskel for barn, medarbejdere og foraeldre? Sa kan
det veere dig, vi leder efter.

Vi sagger en engageret og naervaerende paedagogisk leder til Bgrnehuset Kirstinevang,
hvor vi har et steerkt fokus pa faglighed, trivsel og gode feellesskaber. Du behaver ikke
have mange ars ledelseserfaring. Det vigtigste er, at du har blik for mennesker og
paedagogisk kvalitet, tar treede ind i ledelsesopgaven og har lyst til selv at leere og udvikle
dig som leder.

Kirstinevang er et hus med hgj faglighed og engagerede medarbejdere, som hver dag
arbejder for at skabe en tryg, udviklende og meningsfuld hverdag for barnene. Vi er en
del af et distrikt med stor mangfoldighed og diversitet, hvilket giver os mange forskellige
perspektiver, erfaringer og muligheder for at udvikle vores praksis.

Som leder skal du kunne skabe retning og samtidig veere teet pa hverdagen. Du skal
kunne arbejde struktureret, kommunikere tydeligt og vaere nysgerrig pa andres
perspektiver. Du skal kunne samarbejde og indga som en aktiv holdspiller bAde sammen
med medarbejderne i huset og med dine lederkollegaer i distriktet.

Vi leder efter dig, som:

*Breender for 0-6-arsomradet og det paedagogiske arbejde

*Har lyst til at arbejde med personaleledelse, bgrn og foraeldresamarbejde

*Har mod pa at tage ansvar og treeffe beslutninger

*Er god til at skabe relationer og kommunikere tydeligt

*Arbejder struktureret og kan bevare overblikket i en travl hverdag

*Har lyst til at udvikle dig som leder uanset om du allerede har ledelseserfaring eller er
nysgerrig pa at tage dit farste skridt ind i ledelse.

Hos os far du mulighed for at udvikle dig i et steerkt fagligt faellesskab, hvor vi hjeelper
hinanden, deler erfaringer og star sammen om opgaven.

Stillingen er 37 timer og med start den 1. november 2026 eller hurtigst muligt.

Dine vigtigste opgaver

*Personaleledelse

*Du arbejder i en politisk styret organisation og evner at omsaette politiske beslutninger,
sa de far gennemslagskraft i bgrnehuset

*Du leder de paedagogiske opgaver, og du er dermed ogsa at finde dér, hvor
paedagogikken udfoldes

*Du skal have mod og lyst til at ga ind i de ledelsesopgaver, der kan veere i et distrikt med
syv barnehuse.

Dine kompetencer

*Du har et solidt peedagogisk fundament og er optaget af bgrn, faglighed og udvikling
*Du har lysten til personaleledelse og til at skabe gode rammer for at medarbejdere kan
lykkes med deres opgave

*Du kan skabe relationer og kommunikere tydeligt ogsa nar det er svaert

*Du er nysgerrig pa andres perspektiver og tar samtidig szette retning og treeffe
beslutninger

+Du har blik for den psedagogiske praksis og lyst til at vaere taet pa den sammen med
medarbejderne



*Du behgver ikke kunne alt fra fgrste dag. Det vigtige er, at du har mod pa
ledelsesopgaven, er aben for sparring og har lyst til at udvikle dig som leder.

Det far du hos os

Som leder bliver du en del af et forpligtende ledelsesfeellesskab, hvor vi hjaelper hinanden
med at lykkes. Vi deler viden, udfordrer hinanden og bruger hinanden aktivt — og sparring
og hjeelp er aldrig langt veek.

Du far plads til at finde din egen vej som leder, men du star ikke alene. Vi tror pa tydelige
rammer, tillid og taet dialog og pa at ledelse ogsa udvikles gennem refleksion, feedback
og modet til at spgrge nar man er i tvivl.

Vi er feelles om distriktet. Det betyder, at du har ansvar for dit eget barnehus, men ogsa
bidrager til, at vi lykkes pa tveers. Nar ét bgrnehus er udfordret, er det noget vi som
ledelsesfeellesskab interesserer os for og hjeelper med. Og har du ikke mange ars
ledelseserfaring, er det ikke en hindring. Vi tager din udvikling som leder alvorligt og

finder sammen ud af, hvilken sparring, statte og kompetenceudvikling der giver mening

for dig og os.

Hvem er vi

Distrikt Baltorp er et stort distrikt med syv bgrnehuse som huser bgrn i alderen 0-5 ar.
Distriktet aftholder faelles arrangementer sa som uddannelsesdage, kompetenceudyvikling
og temaaftener samt arrangementer, hvor bgrnene er inddraget.

Vores bgrne- og foraeldregruppe afspejler omradet vi bor i med mangfoldighed som den
starste faellesnaevner. Vi veegter foraeldresamarbejdet og ser foraeldrene som vigtige
samarbejdspartnere. Vi vaegter ligeledes samarbejdet med vores tveerfaglige
samarbejdspartnere i PPR.

Om vores padagogiske tilgang

Vi tror pd, at bern udvikler sig og trives i gode relationer og steerke faellesskaber. Derfor
er vi optaget af naervaerende voksne, som er nysgerrige pa bgrnenes perspektiver og
skaber rammer, hvor alle b@rn far mulighed for at vaere en betydningsfuld del af

feellesskabet.

Vi arbejder for en hverdag med plads til leg, nysgerrighed, leering og udvikling og med en
grundleeggende tro pa, at barn ger det bedste, de kan, nar rammerne omkring dem gar
det muligt.

Projekt "Sammen om bgrn”

Under titlen "Sammen om Bgrn” har distriktet vaeret igennem en lang projektperiode med

fokus pa at skabe gode deltagelsesmuligheder for alle barn og pa et teet samarbejde
mellem bgrn, foraeldre og fagprofessionelle.

Vil du vide mere

Du kan fa mere at vide om stillingen ved at kontakte konstituerede distriktsleder Anette
Lykke pa telefon 4477 1848 eller paedagogisk leder Rikke Kjeer pa telefon 2173 6090.
Du er velkommen til at besgge huset. Du kan lave en aftale med psedagogisk leder Rikke
Kjeer pa telefon 2173 6090.

Laes mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads pajob.ballerup.dk.

Du kan her se stillingsbeskrivelsen for dagtilbud samt lsese om bgrne- og ungepolitikken.
Du kan her se stillingsbeskrivelser for dagtilbud

Du kan her lzese mere om, hvordan det er at arbejde som paedagog i Ballerup Kommune

Ansaettelsesproces og lgn

Anseettelsesdatoen er den 1. november 2026 eller efter aftale.

Vi holder samtaler i takt med, at vi modtager ansggningerne.

Stillingen er en fuldtidsstilling uden gvre arbejdstid.

Ansggningsfrist: den 20. oktober 2026

Vi tilbyder lgn og anseettelsesvilkar ifalge overenskomst for paedagogiske ledere —
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lederoverenskomsten i kommuner og efter principper om lokal Iendannelse og efter aftale
med den forhandlingsberettigede organisation.

Leninterval for stillingen er 49.692 kr. pr. maned (37 timer)

Lannen afhaenger af en forhandling mellem lederen og den faglige organisation, der har
forhandlingsretten for den geeldende overenskomst. Lansammensaetningen afhaenger af
din uddannelse, dokumenteret anciennitet og kvalifikationer.

Vi indhenter straffe- og barneattester.

Ballerup Kommune har ragfri arbejdstid. Lees mere her.

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kgn, alder, handicap,
religion, seksuel orientering eller etnisk baggrund til at s@ge job hos os.

Send din ansggning online. Klik pa "Ans@g” nedenfor og vedhaeft din ansggning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi glaeder os til at mgde dig.
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