Forstander til Botilbuddet Radbo

Er du erfaren leder med lyst til en vigtig og udfordrende opgave? Sa har vi stillingen til dig som
forstander pa Botilbuddet Redbo. Som forstander far du ansvaret for en stor organisation og et
specialiseret botilbud. Og du bliver del af en erfaren forstandergruppe.

Dine vigtigste opgaver

Stillingen som forstander indebeerer forst og fremmest:

- Strategisk og faglig ledelse af Radbo

- Personalemaessig ledelse og udvikling af ledere og medarbejdere
- Budgetansvar og gkonomistyring

- Kvalitetssikring og faglig udvikling med fokus pa kerneopgaven

+ Samarbejde med pargrende og civilsamfund

« Bidrag til udviklingen af hele Center for Social og Arbejdsmarked.
Dine kompetencer
Intet menneske kan alt, men vi haber blandt dine kvalifikationer at finde, at du

« Har relevant uddannelses- og ledelsesmaessig baggrund

+ Har erfaring med ledelse af komplekse velfaerdstilbud — gerne pa socialomradet
- Har kendskab til arbejdet i en politisk styret organisation

« Har erfaring med budgetansvar og administrative processer

« Har blik for bade drift og udvikling

- Har steerke samarbejdsevner

- Er tillidsskabende, tydelig og respektfuld

- Har en hgj grad af personlig integritet

- Er nysgerrig, aben og involverende

- Evner at motivere og inspirere

- Kan bevare overblikket og treeffe beslutninger.
Det far du hos os
Som ny forstander venter der dig en vigtig og spaendende opgave. Som forstander far du ansvaret
for en stor organisation og et hgijt specialiseret botilbud for voksne borgere med erhvervet
hjerneskade.
Du bliver leder af en engageret medarbejdergruppe, der arbejder ud fra et veerdigrundlag, der
prioriterer hgj grad af selvbestemmelse og medinddragelse.
Som ny forstander er du ikke alene om at lykkes med opgaven med at lafte kvaliteten pa hverken
kort eller lang sigt. Du bliver en del af en erfaren forstandergruppe, der er preeget af et abent og
tillidsfuldt samarbejde.
Ballerup Kommune ligger midt imellem land og by, og vi spaender vidt og bredt. Fra Malgv til
Skovlunde, og fra de mindste barn til de stgrste virksomheder. Vi er en kommune med ressourcer.
Med en god gkonomi og vores medarbejderes forskellige styrker ger vi vores nordlige del af
Storkgbenhavn til et endnu bedre sted at leve, bo og arbejde.
Hvem er vi
Botilbuddet Ragdbo er et specialiseret botilbud til 40 voksne med erhvervet hjerneskade. Beboerne
har tidligere haft et helt almindeligt liv og har midt i deres tilvaerelse faet et alvorligt handicap, som
har medfert omfattende fysisk og / eller kognitive funktionsnedsaettelser pa grund af sygdom eller
ulykke. Udover botilbuddet er der pa Radbo 12 pladser pa det interne aktivitets- og samveerstilbud.
Du kan lzese mere om Botilbuddet Radbo i stillingsprofilen eller pa: https://redbo.ballerup.dk/
Vil du vide mere
Du kan lzese meget mere om blandt andet stillingen, dens opgaver og dine forventede
kompetencer i stillings- og personprofilen, som er bilag il stillingsopslaget.
Har du uddybende spgrgsmal, eller gnsker du at hgre mere om stillingen eller at veere forstander,
er du velkommen til at kontakte centerchef Stine Margrethe Hollendsted pa telefon 2143 7798 eller
forstander pa Stokholtbuen Henriette Baekdahl Christensen pé telefon 2367 3208.
Har du spergsmal til rekrutteringsprocessen, kan du kontakte rekrutteringskonsulent Erik
Sassersen Mgller pa telefon 2516 9431.
Vision 2029
Ballerup Kommunes lokal MED-aftale
Ballerup Kommune, budgetaftale 2026
Ballerup Kommunes ledelsesgrundlag
Stillingsprofil til C-SA Rgdbo forstander 2026
Rgdbos kerneopgaver og kerneveerdier
Organisationsdiagram for C-SA
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Lees mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads pa job.ballerup.dk
Anszettelsesproces og lgn

Anseaettelsesdatoen er den 1. august 2026.

Farste samtalerunde forventes gennemfart torsdag d. 4. juni i tidsrummet ca. kl. 8:30 — 16:00.
Mellem fgrste og anden samtalerunde gennemfgrer kandidater til anden samtalerunde to analyser,
henholdsvis en intelligens- og faerdighedsanalyse og en personanalyse. | tilknytning til analyserne
deltager kandidaterne i en personlig samtale med rekrutteringskonsulenten.

Der vil derudover blive fremsendt én eller flere cases forud for anden samtalerunde, hvor
kandidaterne i anden samtalerunde praesenterer deres synspunkter pa og lasning af
casematerialets problemstillinger.

Anden samtalerunde forventes gennemfart enten onsdag d. 17. juni eller onsdag d. 24. juni, begge
dage i tidsrummet 15:00 — 22:00.

Begge samtalerunder forventes afviklet fysisk enten pa Ballerup Radhus eller pa World Trade
Center Ballerup.

Stillingen er som udgangspunktet pa 37 timer og er en fast stilling.

Ansggningsfrist: 25. maj 2026.

Vi tilbyder lgn og ansaettelsesvilkar ifalge geeldende overenskomst efter principper om lokal
Iandannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.

Vi indhenter straffeattest.

Ballerup Kommune har indfart regfri arbejdstid. Lees mere her.

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kgn, alder, handicap, religion,
seksuel orientering eller etnisk baggrund til at s@ge job hos os.

Send din ansggning online. Klik pa "Anseg” nedenfor og vedhaeft din ansegning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi glaeder os til at mgde dig.

Vil du vide mere
Du kan fa mere at vide om stillingen ved at kontakte xxxx xxxxxx pa telefon xxxx xxxx. Laes mere
om Ballerup Kommune som arbejdsplads pa job.ballerup.dk

Anszettelsesproces og lgn
Anseettelsesdatoen er den xxxxx.

Vi forventer at holde 1. samtaler den xx og 2. samtaler den xx. (Skriv der er yderligere man skal
vide om samtaler eller evt. test).

Stillingen er som udgangspunkt pa 37 timer og er en fast stilling/tidsbegreenset stilling/vikariat
Ansggningsfrist: X000000xxX.

Vi tilbyder lgn og ansaettelsesvilkar ifalge geeldende overenskomst efter principper om lokal
Iandannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.

Vi indhenter straffe- og eller bgrneattester.

Ballerup Kommune har ragfri arbejdstid. Laes mere her

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kgn, alder, handicap, religion,
seksuel orientering eller etnisk baggrund til at s@ge job hos os.

Send din ansggning online. Klik pa "Anseg” nedenfor og vedhaeft din ansegning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi glaeder os til at mgde dig.
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