
Drømmer du om at arbejde helt tæt på børn, unge,
familierne og fællesskaberne - vi søger en ny kollega til

Familiehuset

Brænder du for at skabe forandring for børn og unge i udsatte familier•
Ser du værdien i at understøtte børns almene fællesskaber•
Har du erfaring med kontaktpersonsarbejde og praktisk pædagogisk støtte i hjemmet•
Er du stærk i tværprofessionelt samarbejde med sagsbehandlere, familiebehandlere,
psykologer, skoler, klubber og dagtilbud

•

Er du parat til at gå tidligt og fleksibelt ind i indsatserne•
Og kan du begå dig i både formelle som uformelle rum, og skabe positiv energi omkring
dig.

•

Så er det måske dig, der er vores nye kollega? 
Du skal løfteindsatser er kendetegnet ved at sagerne ofte er komplekse og vilde, og at
der er behov for en enten forebyggende, foregribende eller indgribende indsats for en
periode, som sikrer barnets eller den unges udvikling og trivsel i deres nære omsorgs-,
skole- eller uddannelsesmiljø. Det kræver stærke socialpædagogiske kompetencer at
kunne danne relation og forstå kompleksitetsgraden af problemerne, og herunder støtte
og motivere til forandring hos barnet, den unge og familien. 
Vi arbejder, når børnene, de unge og familierne har brug for os. Derfor vil arbejdstiden
variere mellem morgen-, dag- og eftermiddagstimer, og der kan undtagelsesvist
forekomme aften og weekendarbejde. Til gengæld tilrettelægger du i høj grad selv din
arbejdsdag, og der er mulighed for at arbejde hjemme med dokumentation og andet
skriftligt arbejde.
Dine vigtigste opgaver:
At gennemføre indsatser i familier samt med børn og unge efter bevilling fra Børne- og
Ungerådgivningen i henhold til Barnets Lov § 32, stk. 1, nr. 2 (praktisk, pædagogisk eller
anden støtte i hjemmet) og § 32, stk. 1, nr. 3 (kontaktperson til barnet, den unge eller
familien). Indsatserne udføres som en del af Familiehusets tilbud og har til formål at
understøtte de mål, der er fastsat af myndighed, med henblik på at styrke barnets eller
den unges trivsel, udvikling og handlemuligheder.
Praktisk pædagogisk støtte: Som medarbejder i praktisk pædagogisk støtte arbejder du i
familiens eget hjem med henblik på at styrke familiens ressourcer og skabe de bedst
mulige udviklingsbetingelser for barnet. Du understøtter forældrene i at skabe struktur,
forudsigelighed og trygge rammer i hverdagen og bidrager til udvikling af
forældrekompetencer gennem vejledning, træning og pædagogisk støtte. Opgaverne
kan blandt andet omfatte støtte til etablering af daglige rutiner, arbejdet med barnets
trivsel og udvikling, skolefremmøde, samarbejde med dagtilbud og skole samt
understøttelse af familiens evne til selvstændigt at håndtere udfordringer i hverdagen.

•

Kontaktperson til børn, unge og familier: Som kontaktperson understøtter du børn, unge
og familier, der har behov for særlig støtte. Opgaven består i at etablere og vedligeholde
en tillidsfuld relation med fokus på trivsel, udvikling og mestring af hverdagslivet. Du
fungerer som en stabil voksen, der gennem relationsarbejde, vejledning og motiverende
støtte hjælper barnet, den unge eller familien med at nå de mål, der er opstillet i
indsatsen. Opgaverne kan blandt andet omfatte støtte til skolegang, fritidsliv, sociale
relationer, netværk, struktur i hverdagen samt koordinering og samarbejde med
relevante fagpersoner og samarbejdspartnere.

•

Vi søger en kollega, der: 
Har barnet/den unge i centrum•



Er uddannet pædagog•
Har erfaring med kontaktpersonsarbejde og/eller praktisk pædagogisk støtte i hjemmene•
Kan arbejde målstyret og har erfaring med at skabe udviklende indsatser for børn, unge
og familier

•

Kan stå alene i opgaver med udsatte børn, unge og familie•
Har et udpræget tværfagligt mindset og flair for samarbejde på tværs af myndighed,
udfører, skole og dagtilbud

•

Er skriftligt velformuleret og systematisk i sin tilgang til dokumentation og tilrettelæggelse
af egen arbejdstid

•

Kan skabe struktur i en til tider kaotisk hverdag•
Kan skabe relationer gennem fælles aktiviteter og interesser og ser værdien i at møde
børn og unge i deres egne fællesskaber. Det kan f.eks. være gennem sport, træning,
gaming, kreativitet, friluftsliv eller andre aktiviteter, der giver mulighed for kontakt,
motivation og udvikling.

•

Det er en styrke, hvis du har viden om og erfaring med:
Diagnoser og psykiatri•
Traumer•
Familiedynamikker.•

Det får du hos os 
I Familiehuset bliver du en del af et engageret og kompetent tværfagligt team bestående
af pædagoger, familiebehandlere, psykologer og socialrådgivere, som hver dag arbejder
for at skabe positive forandringer for børn, unge og familier. Vi hjælper hinanden, deler
viden og prioriterer sparring højt, fordi vi ved, at komplekse opgaver løses bedst i
fællesskab. Der er adgang til både intern og ekstern supervision, kollegial sparring og
nærværende ledelse.
Vi prioriterer vi høj faglighed, udvikling og engagement, men vi ved også, at et godt
arbejdsmiljø skabes af mennesker. Derfor vægter vi en rar og uhøjtidelig omgangstone,
gensidig hjælpsomhed og stærke kollegiale fællesskaber. Hos os er der plads til både
faglige drøftelser, sparring og godt humør, og vi bestræber os på at skabe en
samarbejdskultur, hvor man kan være sig selv og samtidig udvikle sig fagligt. Vores
teoretiske og metodiske tilgange tager blandt andet afsæt i narrative, systemiske,
løsningsfokuserede og kognitive metoder.
Hvem er vi
Familiehuset er en del af det særlige børneområde i center C-BUR, som rummer Børne-
og ungeafsnittet, PPR, Sundhedsplejen og en række andre fagligheder. I Ballerup
arbejder vi med et fokus på opgaven, tværfaglighed og tidlig indsats. Det betyder, at du
er tidligt med i forløbet med barnet/den unge og familien. Du er med til at forme opgaven
sammen med familien, samt det faglige og private netværk. I takt med barnets lov er vi i
færd med at gentænke vores indsatser, så de matcher de krav, barnets lov indeholder. 
Vil du vide mere
Du kan få mere at vide om stillingen ved at kontakte teamleder Christina Holte Laugesen
på telefon 2018 6475. Læs mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads
på job.ballerup.dk

Ansættelsesproces og løn
Ansættelsesdatoen er den 1. januar 2027. 
Vi afholder samtaler den 26. november 2026. 
Stillingen er som udgangspunktet 37 timer og en fast stilling. 
Ansøgningsfrist: 19.  november 2026.
Vi tilbyder løn- og ansættelsesvilkår efter overenskomst for pædagoger i kommunerne.
Ansættelse sker efter principperne om lokal løndannelse og efter aftale med den

https://job.ballerup.dk


forhandlingsberettigede organisation.
Lønintervallet for stillingen er 35.990 kr. – 43.193 kr. pr. måned uden pension ved
fuldtidsansættelse (37 timer ugentligt).
Den endelige løn fastsættes efter forhandling mellem arbejdsgiver og den faglige
organisation, der har forhandlingsretten på det relevante overenskomstområde. Lønnen
afhænger blandt andet af din uddannelse, dokumenterede anciennitet og kvalifikationer.
Vi indhenter straffe- og børneattester.
Ballerup Kommune har røgfri arbejdstid. Læs mere her
Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset køn, alder, handicap,
religion, seksuel orientering eller etnisk baggrund til at søge job hos os.
Send din ansøgning online. Klik på ”Ansøg” nedenfor og vedhæft din ansøgning, CV og
uddannelsesbevis.
Vi glæder os til at møde dig.

https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads
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