
Pædagogisk leder til BFO på Måløvhøj skole - afd.
Kilden og Fredegården

Har du stærke ledelsesmæssige kompetencer, pædagogisk indsigt, lyst til at være med til at udvikle
det pædagogiske arbejde på to BFO-afdelinger. 
Så er det dig, vi søger som vores nye pædagogiske leder. 
Dine vigtigste opgaver
Vi søger en engageret og ambitiøs pædagogisk leder som er ansvarlig for driften af den
pædagogiske hverdag med ledelse tæt på kerneopgaven. Det er centralt, at der er sikkerhed og ro
for medarbejderne til at løse den pædagogiske opgaveløsning med børnene.

Udarbejdelse af mødeplaner, ferieplanlægning, vikarplanlægning, økonomistyring og lign.

administrative opgaver

●

Daglig drift af BFO●

Daglig pædagogisk faglig ledelse af personalet●

Forældresamarbejde●

Deltagelse i netværksmøder●

Tværfagligt samarbejde og udvikling af BFO og indskolingen.●

Dine kompetencer
Stillingen er delt mellem en praktisk pædagogisk del med børn i dagligdagen i et antal timer
ugentligt og en ledelsesmæssig del med driftsopgaver, så som skemalægning, årsnormer mv.,
daglig økonomistyring, understøtte den pædagogiske praksis med sparring og planlægning af
afdelingsmøder efter aftale med BFO-ledelsen.
Vi søger en pædagogisk leder, som:

Er uddannet pædagog med højt fagligt niveau●

Har erfaring fra arbejdet i/med en skole●

Kan lede fra gulvet og ser værdien i at være det synlige og nærværende bindeled til praksis●

Ser værdien i at have timer på gulvet med børn●

Er et pædagogisk fyrtårn i praksis, som sparrer og støtter anerkendende, når der er behov●

Kan sikre overblikket over den driftsmæssige planlægning med input fra medarbejdere●

Kan loyalt formidle udviklingsspor til praksis både for skoleledelsen og BFO-ledelsen●

Har erfaring med at kunne lede personalemøder, som sikrer at børns læring og trivsel er i

fokus i den pædagogiske planlægning af praksis

●

Ser værdien i faglig udvikling af pædagogik for den store personalegruppe fra den samlede

BFO

●

Understøtter og bakker op om skolens værdigrundlag og visioner●

Samarbejder med indskolingslederen om børnenes trivsel og udvikling i skole og BFO●

Kan skabe sammenhæng, samarbejde og faglig udvikling på tværs af skole og BFO●

Bidrager til et godt arbejdsmiljø●

Er handlingsorienteret og fokuseret på det muliges kunst – med humor og overskud.●

Det får du hos os
Vi arbejder meget målrettet på, at vi er én samlet BFO med tre afdelinger.

Vi har fokus på både fritids- og undervisningsdelen og det at skabe et velfungerende lærer- og
pædagogsamarbejde. 
Vi arbejder med at holde fokus på at vores pædagogisk målsætning af vores BFO-aktiviteter er i
tråd med kommunens Børne- og ungepolitik, mål og indholdsbeskrivelserne for BFOérne i Ballerup
kommune og den fælles kerneopgave.

Hvem er vi
Måløvhøj skole BFO har 410 børn fra indskolingen fordelt på tre afdelinger – to på Måløv matriklen
og en på Østerhøj matriklen. Afd. Kilden og Fredegården ligger på Måløv matriklen.

Personalegruppen på afd. Kilden består af 11 medarbejdere og her er 114 børn fra indskolingen.
Personalegruppen på Fredegården består af 11 medarbejdere og her er 113 børn fra indskolingen.
Som pædagogisk leder af afd. Kilden og Fredegården er du en del af BFO-ledelsen, der består af
en BFO-leder og to pædagogiske ledere i BFOen. 

Frist:
17-08-2025

Tiltrædelse:
01/10/2025

Ugentligt timetal:
37

Stillingskategori:
Børn & Unge, Ledelse

Stillingstype:
Fastansættelse

Overenskomst:
Pædagogisk uddannede ledere

Særlige krav:
Børne- og Straffeattest bliver
indhentet

Kontaktperson:
Thomas Hottenroth Krøger

Telefonnummer:
3091 8246

Lokation:
Kratvej, 14, 2760, Måløv



BFO-ledelsen er ydermere en del af indskolingsledelsen på Måløvhøj skole. Du forventes at have
et tæt og tillidsfuldt samarbejde med både BFO-ledelsen og indskolingsledelsen.
Vil du vide mere
Du kan også læse mere om Måløvhøj skole på vores hjemmeside https://maaloevhoejskole.dk/
eller om Ballerup Kommune som arbejdsplads på job.ballerup.dk

For videre information, kan du kontakte BFO leder Thomas Hottenroth Krøger på telefon 3091
8246. Der kan aftales et møde, hvis det er relevant.

Ansættelsesproces og løn 
Ansættelsesdatoen er den 1. oktober 2025. 
Vi holder samtale den 20. august 2025. 
Stillingen er som udgangspunkt på 37 timer og er en fast stilling.
Ansøgningsfrist: 17. august 2025. 
Vi tilbyder løn og ansættelsesvilkår ifølge gældende overenskomst efter principper om lokal
løndannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.
Vi indhenter straffe- og børneattester.
Ballerup Kommune har røgfri arbejdstid. Læs mere her
Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset køn, alder, handicap, religion,
seksuel orientering eller etnisk baggrund til at søge job hos os.
Send din ansøgning online. Klik på ”Ansøg” nedenfor og vedhæft din ansøgning, CV og
uddannelsesbevis.
Vi glæder os til at møde dig.
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