Sygeplejerske til myndighedsfunktionen i Ballerup
Hjemmepleje

Der er en attraktiv stilling ledig i vores sygeplejekoordination.

Sygeplejekoordinator til Sygeplejekoordinationen i Ballerup Kommune.

Er du vores nye sygeplejekoordinator? Vil du veere med til at bidrage med at
implementere helhedsplejen i Ballerup hjemmepleje.

Er du en fagligt steerk sygeplejerske, der breender for sygeplejen og motiveres af at sikre
den rette sygepleje gennem kvalificeret visitation?

Vi sgger en faglig dygtig og engageret kollega, der trives med visitation af

sygeplejeindsatser og motiveres af den nye aeldrelovs visioner.

Dine vigtigste opgaver

Som sygeplejekoordinator har du ansvaret for at visitere sygeplejeindsatser med
udgangspunkt i kommunens indsatskatalog og pa et ensartet fagligt grundlag, sa alle
borgere tilbydes sygepleje efter de samme faglige kriterier. Din hverdag bestar af

visitation, faglig sparring og teet koordinering af komplekse borgerforlgb. Du bliver

samtidig en aktiv medspiller i at taenke visitation af sygepleje ind i vores tveerfaglige

teams. Nogle af dine opgaver bliver:

*Sygeplejefaglig visitation: i taet samarbejde med de udekgrende sygeplejersker skal du
vurdere, visitere og re-visitere indsatser ud fra gaeldende lov og kvalitetsstandarder
*Ressourcestyring: Sikre en skarp og fagligt velfunderet fordeling af ressourcer i
samarbejde med teamleder

*Faglig sparring: Veere sparringspartner for bade interne kolleger og eksterne
samarbejdspartnere (f.eks. almen praksis og hospitaler), samt understgtte udekarende
sygeplejersker i planlaegningen

*Udvikling mod helhedsplejen: Du deltager aktivt i omstillingen, hvor du skal taenke
sygeplejevisitationen ind i en ny struktur teettere pa de udfgrende tveerfaglige teams

*Ansvarshavende: | weekender og helligdage varetages funktion som ansvarshavende
for hele hjemmeplejen og nar visitationen og nar visitationen holder lukket,
sagsbehandler koordinationen henvendelser fra hospitaler vedrgrende behov for
servicelovs og aldrelovsindsatser og anviser korttidsophold.

Dine kompetencer

*Uddannet sygeplejerske: Gerne med erfaring fra myndighedsomradet, visitation eller
den primaere sundhedssektor, sa du hurtigt kan navigere i de geeldende
kvalitetsstandarder

*Du har en bred myndighedsforstaelse: Du hviler i din sygeplejefaglige argumentation,
kan traeffe beslutninger i komplekse forlgb og formidle dem tydeligt og anerkendende

*Du er udviklingsorienteret: Du motiveres af forandringer og har lyst til at veere
medskaber af de nye arbejdsgange, som aldreloven og de tvaerfaglige teams kreever

*Du er en holdspiller: Du ser veerdien i det tvaerfaglige samarbejde og forstar at bringe din
sygeplejefaglige ekspertise i spil pa en made, der lgfter hele teamet

*Du kommunikerer staerkt: Du formulerer dig klart i skrift og tale, bade i dialogen med
borgerne, de paragrende og dine samarbejdspartnere.

Det far du hos os

En hverdag hvor du har:

*Indflydelse pa hverdagen: Stor indflydelse pa tilrettelaeggelsen af dine opgaver og stor
fleksibilitet i hverdagen

*Indflydelse pa strategien: En arbejdsplads i bevaegelse, hvor der er kort fra idé til
handling, og hvor dine input til implementeringen af seldreloven veegtes hgijt



*Godt kollegaskab: Teette og engagerede kolleger, der vaegter faglig sparring, et godt
arbejdsmiljg og et godt grin i hverdagen

*Onboarding: Grundig introduktion og opleering tilpasset dine erfaringer.

Hvem er vi

Vi har siden 2021 arbejdet malrettet med medstyrende team, hvor de udekgrende
sygeplejersker i hgj grad selv planlaegger deres hverdag med borgerbesgg og
koordinering af forlgb

| sygeplejen har de medstyrende teams betydet, at alle har en afggrende stemme og
rolle i planleegning af dagen samt en taet sparring med kolleger om borgerforlgbene.
Vi prioriterer det tveerfaglige samarbejde bade internt i vores samlede syge- og
hjemmepleje, hvor vi dagligt mgdes til triagering. Eksternt samarbejder vi dagligt med
praktiserende leeger, hospitaler, disetister med flere. Alt dette sa vi oplever en hgj kvalitet
i vores arbejde sammen med borgerne.

For at sikre hgjest muligt kontinuitet er vi i sygeplejen inddelt i seks medstyrende
miniteams i dagvagt og to i aftenvagten. Som udekgrende sygeplejerske er man fast
tilkknyttet et hjemmeplejeteam, der geografisk passer til det miniteam man er en del af. Vi
har et teet samarbejde med social- og sundhedsassistenter og social- og
sundhedshjaelpere, som ligeledes arbejder i faste medstyrende teams. Det taette
samarbejde udvikles gennem, daglig sparring, triager, sygepleje/assistent mgder og
tveerfaglige samlinger, hvor ogsa hjemmeplejevisitation og terapeuter deltager. Den
geografiske inddeling betyder at vi har mindre kgretid og at det stort set er de samme
medarbejdere der kommer i borgers hjem.

Vi har i sygeplejen ansat ressourcepersoner som arbejder teet sammen med de
udekgrende sygeplejersker. Vi har lige nu to inkontinenssygeplejersker, en
sarsygeplejerske, en dieetist og en stomikoordinator. Alle samarbejder tast med vores
sygeplejekoordination, som varetager myndighedsopgaver.

Og det er her, at du kommer ind i billedet.

Du bliver en del af sygeplejekoordinationen, som lige nu er centraliseret, men som star
over for en spaendende integrering ud i faste, tvaerfaglige teams teet pa borgerne, hvor du
har medindflydelse pa hvordan vi i fremtiden er organiseret.

Vi er et engageret hold, der vaegter hgj faglig sparring, gensidig tillid og et godt grin i en
travl hverdag. Vi gleeder os til at tage imod dig og har tilrettelagt et grundigt
introduktionsforlgb, der matcher dine erfaringer.

Vil du vide mere

Du er meget velkommen til at kigge forbi til en uforpligtende kop kaffe, en rundvisning
eller en snak om vores visioner for de tvaerfaglige teams.

Du kan fa mere at vide om stillingen ved at kontakte teamleder Line Holm Knudstrup pa
telefon 72309400

Laes mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads pa job.ballerup.dk
Ansaettelsesproces og lgn

Ansaettelsesdatoen er 1. september eller oktober 2026.

Vi holder samtaler i takt med, at vi modtager ansagningerne og senest i uge 32.

Stillingen er som udgangspunktet pa 37 timer og er en fast stilling, weekend hv. 4.
weekend. Helligdage fordeles ligeligt.

Ansggningsfrist: 31. juli 2026.

Vi tilbyder Ian og anseettelsesvilkar ifalge overenskomst for sygeplejersker i kommuner
og efter principper om lokal Isndannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede
organisation.

Leninterval for stillingen er 32.000 kr. - 45.000 kr. pr. maned (37 timer)



Leninterval for stillingen som selvtilrettelaegger er 37.100-48.051 kr. pr. maned (37 timer)
Vi indhenter straffeattest.
Ballerup Kommune har regfri arbejdstid. Laes mere her

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kgn, alder, handicap,
religion, seksuel orientering eller etnisk baggrund til at s@ge job hos os.

Send din ansggning online. Klik pa "Ans@g” nedenfor og vedhaeft din ansggning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi glaeder os til at mgde dig.


https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads
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