Barne- og familiebibliotekar til Ballerup Bibliotekerne

Vil du skabe leeseglaede, teknologigleede og made barn og deres voksne med naerveer og energi,
fra forste sekund?

Vi sgger en bibliotekar, der evner at veere ops@gende, dialogskabende og en nysgerrig geest i
bernenes og familiernes univers. Du skal kunne invitere bgrn og deres voksne ind i feellesskabet —
bade dem, der allerede bruger os, og dem, for hvem biblioteket er fremmed. Ogsa dem, for hvem
leesning maske endnu er en uopdaget gleede, og dem, der ikke leeser, men som stadig gerne vil
lzere og veere en del af et faellesskab. Du har praktisk erfaring med hverdagsteknologi, som kan
skabe teknologigleede, og du har ideer til hvordan de kan omszettes til konkrete aktiviteter pa
biblioteket og i lokalomradet.

Dine opgaver

« Vi har fokus pa Build the Change — et kreativt koncept, hvor bern med LEGO og andre
materialer udvikler idéer til en bedre fremtid. Du har gerne erfaring med Build the Change og
andre lignende aktiviteter

+ Vi har et seerligt fokus pa at skabe leeringsaktiviteter, der tager hgjde for forskellige
forudsaetninger og giver alle elever mulighed for at deltage og lykkes. Her vil vi gerne hgre
dine forslag og ideer

+ Ca. 15 timer af din arbejdstid vil ligge i Tech-teket. Formalet er ikke at ngrde i dybden, men
skabe teknologigleede for store bagrn og unge fra 13 ar og op og deres familier gennem
aktiviteter i vores makerspace, Tech-teket, og i tilbud til skolerne i malgruppen. Du har ideer

og erfaring indenfor dette omrade, som vi glaeder os til at hgre mere om

.

Formidling til barn og deres voksne: Booktalks, Bibliotekets Udvalgte, Sommerbogen,
biblioteksorientering og aktiviteter i husene og lokalsamfundet. Vi har et seerligt fokus pa
formidling af litteratur, og derfor er det vigtigt at du har erfaring med valg af litteratur til
specifikke malgrupper

- Opsggende vaertskab: Skabe kontakt og dialog og ikke vente pa, at folk kommer til dig

- Samarbejde med skoler og afvikling af arrangementer, hvor mgdestabilitet,
relationskompetencer og forberedelse er afggrende

- Materialehandtering og digitale ressourcer (Cicero, IMS, eReolen m.fl.).
Dine kompetencer

« Har uddannelse som bibliotekar eller cand.scient.bibl.

+ Har dokumenteret erfaring fra folkebibliotek OG arbejdet malrettet med barn og deres voksne

« Behersker Cicero og digitale ressourcer

« Har erfaring med og trives i vaertsrollen og er dialogskabende — du skal kunne skabe kontakt
og samtale med alle

« Er praktisk anlagt og kan tage fat, nar der skal ryddes op og flyttes rundt, hvad vi ofte gar, nar
vi igangsaetter prgvehandlinger

+ Det er en fordel, hvis du ogsa har erfaring med sorteringsanlaeg og IMS

« Har erfaring fra makerspaces eller lignende teknologigleede tilbud til malgruppen.
Vi gar opmaerksom pa, at stillingen kraever relevant biblioteksfaglig uddannelse (fx bibliotekar DB
eller cand.scient.bibl.) samt dokumenteret erfaring fra folkebibliotek. Ansggninger uden denne
baggrund vil ikke komme i betragtning.
Du skal trives med: At formidle til en mangfoldig malgruppe — barn og deres voksne —i en
kommune med mange forskellige kulturelle og sproglige baggrunde. Du skal have lyst til at arbejde
bredt og ops@gende, hvor dialog og relationer er i centrum og hvor bogen og litteraturen ikke altid
er farste prioritet. Hos os skal du kunne trives med at biblioteket ogsa er en social arena.
Det far du hos os

« Vi arbejder professionelt med veaertskab og du skal trives i ops@gende og dialogskabende
kontakt med borgerne og fa energi af publikumsbetjening
+ Tage fat fysisk: |aft, trapper og transport til lokale events, samarbejdspartnere og skoler fx pa

vores bibliotekscykel ved aktiviteter i lokalomradet



- Elsker formidling og kan skifte mellem bgrn og deres voksne med empati og neervaer
« Du teenker i krydsbefrugtning — ikke i siloer

« Arbejde i storrumskontor og samarbejde med mange fagligheder

Veere fleksibel med skift mellem huse og opgaver — ogsé med kort varsel

- Du far tre faste vagter, heraf en ugentlig aftenvagt i bibliotekets betjente abningstid og fast
fredag/lgrdagsrul hver 4. uge (fredag til 17.15, lgrdag 9.30-14.15) samt lejlighedsvist ekstra
vagter. Vi prioriterer liv i husene og derfor ligger madetiden typisk mellem 8.30-19

- Bidrager til liv i de tre huse — ogsa i ydertidspunkter

+ En hverdag med gode kolleger, en uformel omgangstone og indflydelse pa opgaver

« Arbejde i tre kulturhuse (Ballerup, Skovlunde, Malgv)

- Flextid og mulighed for lejlighedsvist hjemmearbejde (borgerne er i centrum, sa det er ikke

normen)

+ En arbejdsplads med fokus pa samarbejde, psykologisk tryghed og en staerk arbejdskultur.
Hvem vi
Vi er 42 engagerede kollegaer, der arbejder pa tveers af fagligheder og huse. Vi har hgijt til loftet og
vi leegger veegt pa at skabe en tryg arbejdsplads, hvor vi hjeelper hinanden og aktivt bruger vores
Arbejdskulturhdndbog - en guide til det gode samarbejde.
Vores arbejdskultur er ikke bare noget, man traeder ind i. Det er noget, vi skaber sammen. Vi
arbejder ud fra syv feelles principper og fire leveregler, som guider vores samarbejde og
kommunikation. Vi arbejder dataunderstgttet, med feedback og prgvehandlinger som en naturlig
del af vores udvikling. Det betyder, at vi har hgje forventninger til hinanden, og til dig.
Vi har gode erfaringer med at veere tydelige omkring vores kultur og forventninger. Derfor er det
vigtigt, at du som ansager har lyst til at veere en del af et feellesskab, hvor vi arbejder professionelt
med bade opgaver og udviklende relationer, og hvor sparring med din naermeste leder og dine
faglige kolleger er en naturlig del af hverdagen for at skabe en tryg og udviklende arbejdsplads.
Vil du vide mere
Du kan fa mere at vide om stillingen ved at kontakte Sussi Nyled Heinrichson
Afdelingsleder for B@rn og unge og deres voksne Ballerup Bibliotekerne pa telefon 4175 0085.
Laes mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads pa job.ballerup.dk
Ansaettelsesproces og lgn
Anseettelsesdatoen er den 1. april 2026.
Vi forventer at holder samtaler d. 26. februar 2026.

Stillingen er som udgangspunkt pa 37 timer og er en fast stilling.
Ansggningsfrist: 15. februar 2026.

Vi tilbyder lgn og ansaettelsesvilkar ifalge geeldende overenskomst efter principper om lokal
Iandannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.

Viindhenter bgrneattester.

Ballerup Kommune har rggfri arbejdstid. Laes mere her

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kan, alder, handicap, religion,
seksuel orientering eller etnisk baggrund til at sgge job hos os.

Send din ansggning online. Klik pa "Ansgg” nedenfor og vedhaeft din ansegning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi gleeder os til at made dig.


https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads
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