To studentermedhjeelpere til Center for Barne- og
Ungeradgivning

Vil du omsaette din socialfaglige viden til praksis og fa erfaring med myndighedsarbejdet
pa barne- og familieomradet? Sa er det maske dig, vi sager.

| Center for Barne- og Ungeradgivning bliver to af vores dygtige studentermedhjeelpere
snart faerdiguddannet, og vi s@ger derfor to nye engagerede og nysgerrige
socialradgiverstuderende, der gnsker et speendende studiejob med mulighed for bade
faglig og personlig udvikling.

Som studentermedhjeelper bliver du en del af en afdeling, der arbejder for at skabe de
bedst mulige I@sninger for barn, unge og deres familier og vi er en afdeling, der har et
stort fokus pa formidling til bern og unge. Det betyder blandt andet, at vi skriver til b@rn
og unge i stedet for at skrive om dem. Som studentermedhjeelper far du indblik i det
socialfaglige myndighedsarbejde og du bliver en vigtig brik i afdelingens arbejde med
barn, unge og deres familier.

Om jobbet

Som studentermedhjeelper bliver du en del af "Team Aktindsigt”, der bestar af fire
studentermedhjaelpere. Teamet har et helt saerligt ansvar for at behandle de
aktindsigtsanmodninger, der kommer fra bgrn, unge og deres foraeldre. Som en del af
arbejdet, er der ogsa en opgave i at tale med bgrn og unge om hvilke akter de @nsker
udleveret og i at formidle akternes indhold til de bgrn og unge, der gnsker det.
Derudover kan jobbet som studentermedhjeelper ogsa besta af fglgende opgaver:
+Journalisering og dokumenthandtering.

*Indhentning og strukturering af oplysninger.

*Andre administrative opgaver i forbindelse med sagsbehandlingen. Fx udfaerdigelse af
afdaekninger efter barnets lov § 19.

*Diverse ad hoc-opgaver.

Vi vil sa vidt muligt forsaege at tilpasse opgaverne til dit studieforlgb og dine kompetencer.

Vi sgger dig, der

*Er studerende pa socialradgiveruddannelsen og som for nyligt har afsluttet din praktik.
*Har interesse for bgrn, unge og familier.

*Trives med opgaver, der kreever grundig laesning, analyse og opmaerksomhed pa
detaljer.

*Arbejder struktureret og ansvarsbevidst og har flair for det administrative.

*Har gode samarbejdsevner og mgder andre med respekt.

*Er en holdspiller med fokus pa, hvordan du kan bidrage til dit team og til afdelingen.
*Har god energi og en masse gapamod.

Det far du hos os

*Et relevant studiejob med indsigt i kommunalt myndighedsarbejde

*En introplan og dygtige og hjeelpsomme kolleger, som gerne deler deres viden og
hjeelper med at laere dig op

*Mulighed for at omseette teori til praksis

*En arbejdsplads med hgj faglighed, godt kollegaskab og fokus pa trivsel.

Fleksibilitet i forhold til dit studie

*Faglig sparring.

Hvem er vi

| Ballerup Kommune har vi en Bgrne- og Ungepolitik, som danner grundlag for vores
daglige arbejde. Ord som feellesskab, uddannelse og fritidsliv er gennemgaende i det
naere arbejde og de faglige vurderinger.



Vi er ambitigse og vi saetter barren hgijt i arbejdet med bgrn, unge og familier. Vi tror p3,
at hvis vi er i teet dialog med dem det handler om og tager udgangspunkt i deres gnsker
og behov, sa skaber vi de bedste forudsaetninger for, at bgrnene og de unge kan udvikle
sig positivt. Vi har derfor ogsa et stort fokus pa inddragelse af bgrnene og de unge i
deres egen sag, bade i mgderne med dem og i den skriftlige dokumentation.

Vi samarbejder tvaerfagligt for at finde lgsninger sammen med bgrnene, de unge og
familierne og lader ikke faglige og organisatoriske opdelinger bremse de gode Igsninger.
Ballerup Kommune arbejder med Sammenhaengende Borgerforlgb som metode pa tveers
af kommunen, hvori det tveerfaglige samarbejde bl.a. foregar.

Berne- og ungeradgiverne arbejder i distrikt teams og sidder med alle typer af sager og
opgaverne spaender derfor bredt. Det har vi valgt for at forsage at undga unadige
radgiverskift i trad med intentionerne i barnets lov, men ogsa fordi vi tror pa, at det er med
til at skabe dygtige barne- og ungeradgivere.

Vil du vide mere

Du kan fa mere at vide om stillingerne ved at kontakte specialist og daglig kontakt for
studentermedhjeelperne, Pernille Schigtt pa telefon 23 46 78 96 eller teamleder Kristina
Jendig (efter den 19/10) pa telefon 23 84 47 82.

Du kan lzese mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads og de fordele der er ved at
arbejde her via fglgende links:

+job.ballerup.dk

sLaes mere her

Ansaettelsesproces og lgn

Ansaettelsesdatoen er den 1. januar 2027 eller snarest derefter.

Stillingerne er pa 10-15 timer om ugen.

Vi forventer at holde ansaettelsessamtaler mandag den 23. november 2026.
Ansggningsfristen: den 17. november 2026.

Vi tilbyder lan- og ansaettelsesvilkar efter overenskomst for
studentermedhjaelpere/administrativt personale i kommunerne. Ansaettelse sker efter
principperne om lokal landannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede
organisation.

Lgnintervallet for stillingen er 26.899 kr. — 28.339,41 kr. pr. maned uden pension ved
fuldtidsanseettelse (37 timer ugentligt).

Den endelige lgn fastsaettes efter forhandling mellem arbejdsgiver og den faglige
organisation, der har forhandlingsretten pa det relevante overenskomstomrade. L@nnen
afhaenger blandt andet af din uddannelse, dokumenterede anciennitet og kvalifikationer.
Vi tilbyder lgn og anseettelsesvilkar ifalge geeldende overenskomst efter principper om
lokal lsndannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.

Vi indhenter straffe- og eller bgrneattester.

Ballerup Kommune har ragfri arbejdstid.

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kgn, alder, handicap,
religion, seksuel orientering eller etnisk baggrund til at s@ge job hos os.

Send din ansggning online. Klik pa "Ans@g” nedenfor og vedhaeft din ansggning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi glaeder os til at mgde dig.


https://job.ballerup.dk/
https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads
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