Forebyggende bgrne- og ungeradgiver til Styrket
Modtagelse i Center for Barne- og Ungeradgivning

| Ballerup Kommune er vi optaget af at made borgere og samarbejdspartnere pa en ordentlig og
kvalificeret made. Vi @nsker at komme godt og rettidigt fra start i vores samarbejder og vi s@ger
derfor en kollega, som sammen med os i modtagelsen skal sta for den farste kontakt med borgere
o0g samarbejdspartnere.

| modtagelsen er vi lige nu 17 bgrne- og ungeradgivere. Vi er fire, der primzaert arbejder med
vagtopgaver, 11 der arbejder forebyggende pa skoler og dagtilbud og tilbyder rad og
vejledningsforlgb, og to familie- og netveerkskonsulenter. Den ledige stilling er som forebyggende
berne- og ungeradgiver.

Vores gode kollega skal pa barsel og derfor sgger vi en ny kollega i vores Modtagelse. Stillingen er
et barselsvikariat, som forebyggende ba@rne- og ungeradgiver 37 timer pr. uge med start 1. januar
2026.

Dine vigtigste opgaver

Som vores nye kollega skal du veere indstillet pa, at dine opgaver vil spaende bredt og kan variere
over tid. Du skal kunne trives med bade at vaere myndighed og indsats. Det betyder, at du bade
behandler underretninger, afholder dialogbaserede underretningsmeader og tilbyder dig som
indsats. Samtidig skal du veere Bgrne- og ungeafsnittets repraesentant ude i det konsultative
samarbejde med vores skoler og dagtilbud og andre samarbejdspartnere. Dine opgaver er
screening af underretninger og henvendelser i nye sager, du skal vaere sparringspartner pa skoler
og i dagtilbud, give rad og vejledning til b@rn, unge og familier og varetage vejledningsforlgb — og vi
hjeelper hinanden pa tveers nar det er ngdvendigt.

Dine opgaver vil sdledes kunne besta af:

+ Mgdeleder pa dialogbaserede underretningsmader

+ Vurdering af underretninger

« Screeninger af underretninger

« Samtaler med bgrn og forzeldre

- Konsultativ bistand til skoler og dagtilbud

- Implementering af arbejdsgange og mader at samarbejde pa
« Opleaeg til samarbejdspartnere

+ Tilbyde &ben anonym radgivning

+ Iveerksaette rad og vejledningsforlgb

- Selv tage rad og vejledningsforlgb.
Dine kompetencer
Det er vigtigt, at du har en bred viden og erfaring inden for det bgrnesociale omrade. Det vil vaere
en fordel, hvis du har erfaring fra myndighedsomradet og at du trives med en hgj grad af
selvsteendighed i din opgavelgsning.

+ Du er uddannet socialradgiver eller socialformidler.

« Du arbejder systematisk og med teet opfalgning.

+ Du har et solidt kendskab til barne- og familieomradet.

- Du kender til "Signs of Safety”.

- Du ser en stor veerdi i at barnet inddrages i egen sag.

» Du kan lide en afvekslende hverdag og trives, nar der er nok at lave.

- Du ser veerdien i at inddrage familiens eget netveerk og civilsamfundet.
- Du er holdspiller og ser veerdi i samarbejde og tvaerfaglige lgsninger.

+ Du inddrager naturligt familien, nar der skal findes Igsninger.

- Du er kreativ, nyteenkende og Igsningsorienteret.

+ Du har et godt humgr, er imgdekommende og har et positivt menneskesyn.

« Du har den robusthed og vedholdenhed, vi ved, det kraever.
Det far du hos os

- En ambitigs arbejdsplads med hgijt til loftet
- Krav om hgj faglighed
- Kompetenceudvikling

- Hgj grad af frihed til kreativ opgavelgsning



- Gode kolleger, der glaeder sig til at byde dig velkommen
- En introduktionsplan og en mentor

- Faglig sparring i teamet og med teamleder

- En travl og speendende hverdag

- Ekstern supervision.
Hvem er vi
Sammen med familier, samarbejdspartnere, familiernes netveerk og civilsamfundet gnsker vi at
skabe beaeredygtige Igsninger for udsatte bgrn og unge og hjzelpe il at sikre at de er en del af
feellesskabet i familien, i skolen og i fritiden.
| Ballerup Kommune tror vi pa at en tidlig og tveerfaglig indsats kan bidrage til at forebygge at
problemer udvikler sig.
Vi arbejder ud fra en feelles bgrne- og ungepolitik som er udviklet sammen med Center for
Dagtilbud, Skoler og Klub.
Modtagelsen er organiseret i Barne- og ungeafsnittet i Center for Barne- og ungeradgivning.
Berne- og ungeafsnittet bestar ud over Modtagelsen af et familieteam, vores
familieplejekonsulenter, en stab, fire faglige konsulenter og en ledergruppe. Vi sidder sammen med
PPR, som ogséa er organiseret i Center for Barne- og Ungeradgivning. Vi sidder fysisk pa Ballerup
Radhus i storrumskontor. Ballerup Familiehus og Sundhedsplejen er ligeledes forankret i centret.
Vil du vide mere
Du kan fa mere at vide om stillingen ved at kontakte teamleder Camilla Maria Vindfeldt pa telefon
2069 1377

Lees mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads pa job.ballerup.dk

Anseettelsesproces og lgn
Ansaettelsesdatoen er den 1. januar 2026

Vi forventer at holde samtaler den 25. november 2025.
Stillingen er som udgangspunkt pa 37 timer og er et barselsvikariat.

Ansggningsfrist: den 20. november 2025.

Vi tilbyder Ian og ansaettelsesvilkar ifalge gaeldende overenskomst efter principper om lokal
Ilandannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.

Ballerup Kommune har indfert regfri arbejdstid den 1. april 2024. Lees mere her

Vi indhenter barne- og straffeattester.

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kgn, alder, handicap, religion,
seksuel orientering eller etnisk baggrund til at s@ge job hos os.

Send din ans@gning online. Klik pa "Ansgg” nedenfor og vedhaeft din ansegning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi gleeder os til at made dig.


https://job.ballerup.dk/forside
https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads
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