
Visionær og faglig stærk daglig leder til bo- og
træningstilbuddene Klakkebo og Egebjerg Bygade

Brænder du for at gøre en forskel for mennesker og for at have en central rolle i et tværfagligt team
af engagerede fagpersoner? Klakkebo og Egebjerg Bygade søger en daglig leder, der kan styrke
den daglige drift og understøtte den faglige udvikling på to af vores relativ nye tilbud.
Dine vigtigste opgaver
Du er visionær og har lyst til at indgå i vores proces med at udvikle vores to relativt nye bo- og
træningstilbud. Det betyder, at du sammen med tilbudslederen, skal sætte retning og sikre kvalitet i
opgavevaretagelsen.
Du skaber resultater igennem andre mennesker, hvilket betyder at du, som en naturlig del af dit
virke, er tæt på de medarbejdere du er leder for. Du arbejder tillidsbaseret, er synlig og har en
anerkendende tilgang i din ledelse. 
Dine kompetencer

Lyst til ledelse som fag og til at reflektere over egen praksis og ledelsesprocessen●

En for området relevant uddannelsesmæssig baggrund gerne suppleret af en relevant

lederuddannelse

●

Erfaring og kendskab til ledelse inden for det pædagogiske område, gerne fra botilbud●

Ambitioner, gejst og lyst til at gøre en positiv forskel samt bidrage til en kultur, der

understøtter trivsel og udvikling for såvel beboere som medarbejdere.

●

Det får du hos os

En stilling i en organisation med solid økonomi og deraf muligheder●

To huse med hhv. 6 og 7 beboere●

En udviklingsorienteret arbejdsplads, der har fokus på medindflydelse, det gode arbejdsmiljø,

faglig udvikling og beboerinddragelse

●

En arbejdsplads med engagerede og fagligt dygtige medarbejdere●

Som udgangspunkt bliver du daglig leder for ca. 8 medarbejdere, men da vi arbejder på tværs

af Center for Social- og Arbejdsmarked i Ballerup kommune kan opgaven udvides i takt med

behovet i Ballerup Kommune

●

Vi lægger vægt på trivsel og sundhed og tilbyder vores medarbejdere en række attraktive

personaleordninger.

●

Hvem er vi

Vores tilbud består af to huse på to forskellige matrikler. Husene er etableret efter

servicelovens §107 og §66 stk. 1. Målgruppen i Egebjerg Bygade er normaltbegavede, socialt

eller psykisk sårbare unge mellem 16-25 år, der på én gang har en tilbøjelighed til at isolere

sig og samtidig har brug for praktisk bo-træning på grund af manglende viden eller erfaring

med at passe et hjem. Der bor 6 beboere i tilbuddet, og der er tilknyttet 6 medarbejder, som

arbejder i døgnvagter

●

Klakkebo er et hjem for 7 voksne mennesker, der modtager støtte fra to

medarbejdere. Målgruppen er borgere, der er hjemløse eller i risiko for at blive det, og som

samtidig lever i en udsat livssituation Beboernes problematikker er for omfattende til at kunne

løses med en støtte i egen bolig, og samtidig ikke så komplekse, at der kræves et varigt

botilbud. Det vurderes, at beboerne med en målrettet indsats kan opnå kompetencer, der gør

det muligt at leve et liv på egne præmisser og ved egen indsats

●

I begge huse er formålet at hjælpe beboerne videre til egen bolig inden for en periode af 2 år.

Vi har netop igangsat en proces hvor vi i højere grad målretter de faglige indsatser til

borgerne. I denne proces indgår blandt andet implementering af faglige metoder og tilgange

samt en mere målrettet dokumentationspraksis. Du vil som daglig leder blive en væsentlig del

af denne proces, og facilitere den faglige udvikling

●



Du vi blive mødt af dedikerede medarbejdere, der ønsker synlig og nærværende ledelse, at

de bliver inddraget i hverdagen og de tværfaglige processer, samt en hverdag med beboerne

og pårørende. 

●

Vil du vide mere
Du kan få mere at vide om stillingen ved at kontakte afsnitsleder Henriette Bækdahl Christensen på
telefon 2367 3208, dagligt mellem kl. 08.00 – 09.00.
Yderligere information kan fås på hjemmesiden 
Læs mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads på job.ballerup.dk.
Ansættelsesproces og løn
Ansættelsesdatoen er den 1. november 2024 eller snarest muligt. 
Vi holde samtaler i takt med at vi modtager ansøgningerne.
Ansøgningsfrist: 8 oktober 2024.
Vi tilbyder løn og ansættelsesvilkår ifølge gældende overenskomst efter principper om lokal
løndannelse og efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.
Ballerup Kommune har indført røgfri arbejdstid den 1. april 2024. Læs mere her
Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset køn, alder, handicap, religion,
seksuel orientering eller etnisk baggrund til at søge job hos os.
Send din ansøgning online. Klik på ”Ansøg” nedenfor og vedhæft din ansøgning, CV og
uddannelsesbevis.
Vi glæder os til at møde dig.

https://brydehuset.dk/bo-botraeningstilbud/
https://job.ballerup.dk/
https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads
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