
Børnehaveklasseleder til Skovvejens Skole afdeling Øst

Vil du være med til at give vores yngste elever den bedst mulige start på skolelivet?
Efter mange år som en værdsat del af Skovvejens Skole har vores nuværende
børnehaveklasseleder valgt at gå på pension. Vi søger derfor en ny kollega, der brænder
for at skabe en tryg, inspirerende og lærerig hverdag for børnene i deres første skoleår.
Vi leder efter en børnehaveklasseleder, der møder børn med varme, nysgerrighed og
tydelige rammer, og som kan gøre overgangen fra børnehave til skole til en positiv
oplevelse for både børn og forældre. Du tror på, at leg, relationer og deltagelse er vigtige
byggesten i børns læring, og du formår at skabe et læringsmiljø, hvor alle børn føler sig
set, betydningsfulde og som en del af fællesskabet.
Du bliver en vigtig del af vores indskolingsteam og får en central rolle i at lægge
fundamentet for elevernes skolegang og lyst til at lære.
Dine vigtigste opgaver
Du skaber en tryg og meningsfuld skolestart for børnene.•
Du arbejder målrettet med elevernes trivsel, sociale udvikling og skoleparathed.•
Du planlægger og gennemfører motiverende læringsforløb gennem leg, bevægelse og
kreativitet.

•

Du skaber deltagelsesmuligheder for alle børn i en mangfoldig elevgruppe.•
Du understøtter udviklingen af børnenes sprog, nysgerrighed, selvstændighed og
fællesskabskompetencer.

•

Du arbejder systematisk med læring, udvikling og evaluering.•
Du samarbejder tæt med lærere, pædagoger og ressourcepersoner om børnenes
udvikling.

•

Du opbygger et tillidsfuldt og konstruktivt samarbejde med forældrene.•
Vi forestiller os, at du
Er uddannet pædagog eller lærer med kompetencer inden for indskoling og tidlig
børneudvikling.

•

Har erfaring med eller interesse for arbejdet i børnehaveklassen.•
Er interesseret i at indgå i et tæt samarbejde med de to øvrige børnehaveklasseledere
omkring de daglige aktiviteter og fællesforberedelsen af disse.

•

Har stærke relationskompetencer og møder børn anerkendende.•
Er tydelig og omsorgsfuld i din klasseledelse.•
Arbejder inkluderende og ser muligheder frem for begrænsninger.•
Kan skabe struktur, forudsigelighed og glæde i hverdagen.•
Er kreativ og tænker varierede læringsaktiviteter ind i undervisningen.•
Bidrager positivt til samarbejdet med kolleger, elever og forældre.•
Har lyst til at udvikle praksis sammen med dine kolleger.•

Det får du hos os
Hos os får du ikke bare et job. Du bliver en del af en skole, hvor vi mener det, når vi taler
om fællesskab, faglig udvikling og trivsel.
Vi tilbyder:
Et ressourceorienteret børnesyn, hvor vi leder efter det, der virker.•
Uddannelse i ICDP - niveau 1 for alle medarbejdere.•
Et stærkt trivselsfokus gennem Skolestyrken.•
Mulighed for at blive uddannet konfliktmægler.•
Fælles forberedelse og tæt teamsamarbejde.•
Teammøder med fokus på kerneopgaven og elevernes udvikling.•
Tæt samarbejde med PPR og skolens øvrige ressourcepersoner.•
Et stærkt professionelt læringsfællesskab, hvor vi hjælper hinanden og deler viden.•



Hareskoven lige i baghaven, som giver fantastiske muligheder for udeskole, naturforløb
og legende læring.

•

Højt til loftet og kort vej fra idé til handling.•
Så alt det, der gør hverdagen lidt sjovere
Fredagsbar og sociale arrangementer med plads til fællesskab og gode grin.•
Teambuilding i uge 32, hvor vi styrker samarbejdet fra start.•
Fælles kompetenceudvikling og inspirerende oplæg.•
Et kollegialt fællesskab med høj faglighed, humor og stor hjælpsomhed.•
En skole, hvor relationer, trivsel og arbejdsglæde tages alvorligt.•

Hvem er vi?
Vi er en skole i udvikling, hvor vi arbejder målrettet med både faglighed og trivsel. Vi tror
på, at stærke relationer skaber stærk læring, og at de bedste løsninger opstår, når vi
finder dem sammen.
På Skovvejens Skole afdeling Øst bliver du en del af et engageret
medarbejderfællesskab, hvor vi hjælper hinanden og deler viden, fordi vi ved, at børn
udvikler sig bedst, når de voksne arbejder tæt sammen. Vi arbejder ud fra et
ressourceorienteret børnesyn og ser fællesskabet som den vigtigste ramme for børns
læring og udvikling.
Vil du vide mere?
Vi vil utrolig gerne vise vores skole frem eller svare på dine spørgsmål. Du er mere end
velkommen til at kontakte pædagogisk leder for indskolingen Dilek Dalan på telefon 2160
8238.
Læs mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads på job.ballerup.dk
Ansættelsesproces og løn
Ansættelsesdatoen er den 1. januar 2027 eller hurtigst muligt.
Vi holder samtaler i takt med, at vi modtager ansøgningerne.
Stillingen er som udgangspunkt på 37 timer og er en fast stilling.
Ansøgningsfrist: den 11. november
Vi tilbyder løn og ansættelsesvilkår ifølge overenskomst for lærere m.fl. folkeskolen i
kommuner og efter principper om lokal løndannelse og efter aftale med den
forhandlingsberettigede organisation. 
Løninterval for stillingen som lærer er 32.634 kr. - 43.433 kr. pr. måned (37 timer)
Lønnen afhænger af en forhandling mellem lederen og den faglige organisation, der har
forhandlingsretten for den gældende overenskomst.
Lønsammensætningen afhænger af din uddannelse, dokumenteret anciennitet og
kvalifikationer.
Vi indhenter straffe- og børneattester.
Ballerup Kommune har røgfri arbejdstid. Læs mere her.
Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset køn, alder, handicap,
religion, seksuel orientering eller etnisk baggrund til at søge job hos os.
Send din ansøgning online. Klik på ”Ansøg” nedenfor og vedhæft din ansøgning, CV og
uddannelsesbevis.
Vi glæder os til at møde dig.
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https://job.ballerup.dk/din-nye-arbejdsplads

	Børnehaveklasseleder til Skovvejens Skole afdeling Øst
	Børnehaveklasseleder til Skovvejens Skole afdeling Øst


