Frist:

To paedagogiske ledere til nyt dagtiloud Hula Hop i  25-0s-2025
Distrikt Baltorp Tittreodelse:

Hurtigst muligt

Er du vild med paedagogik, og vil du veere med til at saette dit praeg pa en helt ny daginstitution i Ugentligt timetal:
Ballerup Kommune? 37 timer

Den nye institution skal veere centreret omkring motorik og bevaegelse, og vi arbejder hen imod

DGl-certificering. Stillingskategori:

Vi er allerede godt i gang, lige nu er vi i pavilloner pa Platanbuen, men flytter ind i kommunens helt Bgrn & Unge, Ledelse
spritnye prestigeprojekt Bgrnehuset Hula Hop til oktober 2025.
Dine vigtigste opgaver Stillingstype:

Fastansaettelse
- Varieret opgaver i forbindelse med oprettelsen af den nye institution som fx byggemader,

indretning (KIDS), paedagogik, profilering, DGI-certificering og anseettelser Overenskomst:

 Du leder de psedagogiske opgaver, og du er dermed ogsa at finde dér, hvor pasdagogikken Peedagogisk uddannede ledere

udfoldes. Seerlige krav:
+ Du skal have mod og lyst til at ga ind i de ledelsesopgaver, der kan veere i et distrikt med syv aaneer;tg’? Straffeattest bliver
barnehuse.
Kontaktperson:

+ Du formar i en travl og spaendende hverdag at bevare overblikket, og veere i stand til at -
Helle Kristensen

navigere og handtere uforudsete udfordringer, der hvor personalet har behov for deres leder.

- Du arbejder i en politisk styret organisation og evner at omsaette politiske beslutninger, sa de Lerl7e7fo1n8r:‘u7mmer:
far gennemslagskraft i barnehuset.
. . . : : Lokation:
- Du statter op om personalet, nar nye tiltag skal implementeres og i forbindelse med
. P P ye tiag mp 9! ! Rugveenget Rugveenget 10, 2750,
koordineringsopgaver med tvaerfaglige samarbejdspartnere. Ballerup

Dine kompetencer

- Du har et solidt fagligt fundament og er optaget af den paedagogiske udvikling.

- Som personaleleder er du tillidsskabende og troveerdig.

« Som faglig leder er du medinddragende, involverende og uddelegerende.

+ Du er god til at kommunikere bade skriftligt og mundtligt, s& du kan formidle og sikre et haijt
informationsniveau.

- Du har indsigt og kendskab til at lede processer i den paedagogiske praksis, i et samarbejde
med personalegruppen og din lederkollega.

» Du indgér i sparring med personalet, skaber gennem undren og en anerkendende tilgang,
samt "tilpasse forstyrrelser”, der kan veere med til at fastholde refleksion og udvikling af

praksis.
Det far du hos os

Du refererer til Distriktslederen og bliver en del af et aktivt og samarbejdsvilligt ledelsesteam.
Ledelsesteamet mades jaevnligt til ledelsesmade. Teamet samarbejder om at lede distriktet, at
saette retning og skabe udvikling.

Teamet har et godt og udviklende samarbejde. Vi har brug for hinanden, og vi interesserer os for
hinanden. Alle er parate til at give et godt rad eller en hjeelpende hand. Vi deler hinandens
erfaringer og medgiver god energi og inspiration til hinanden.

Vores ledelsesfeellesskab medvirker til "at spille hinanden gode” med forudsaetningen om, at vi
ledelsesmaessigt kommer i mal med, at alle vores barnehuse skal lykkes.

Ballerup Kommune har en bred vifte af uddannelsesmuligheder - dem kan vi malrette saledes at vi
far spillet dig god.

Hvem er vi

| distriktet arbejder vi med en naervaerende og anerkendende personale- og paedagogisk ledelse.
Ballerup Kommunes Bgrne- og Ungepolitik tager udgangspunkt i vaerdien af et godt barneliv.
Barndommen skal veere en tid fyldt med gleede, leg, leering, fantasi og nysgerrighed. | Ballerup
Kommune er fire begreber centrale for vores arbejde med bgrn og unge og deres feellesskaber:
dannelse, lzering, trivsel og resiliens.

Vi deltager i projektet "Sammen om Bgrn”, hvor projektets mal er at skabe bedre
deltagelsesmuligheder for alle bgrn. Samtidig er der stor fokus pa nye former for
foreeldreinddragelse og faellesskaber mellem bgrn, deres foreeldre og fagprofessionelle. Vi er naet
til spor B, hvor vi stadig bliver klogere pa, hvad vi sammen med forzeldrene kan skabe af
meningsfulde faellesskaber.

Distrikt Baltorp ligger i det centrale Ballerup og har pa nuveerende tidspunkt syv barnehuse. Vi har



160 medarbejdere, og vi har cirka 650 bgrn i aldersgruppen 0-5 ar.

Distriktet afholder feelles arrangementer sd som: uddannelsesdage, kompetenceudvikling og
temaaftener samt arrangementer, hvor bgrnene er inddraget.

Vi veerdseetter og stetter op om, at barn og personale kan mgde hinanden pa tvaers i distriktet.
Vores bgrne- og foraeldregruppe afspejler omradet vi bor i, med mangfoldighed som den starste
faellesnaevner. Vi veegter foraeldresamarbejdet, og ser foraeldrene som vigtige samarbejdspartnere.
Vi vaegter ligeledes samarbejdet med vores tvaerfaglige samarbejdspartnere i PPR.
Ledelsesteamet gennemgar i gjeblikket et udviklingsforlab i samarbejde med en konsulent fra
kommunens HR-funktion. Du skal have lyst til at deltage i og bidrage til dette forlgb.

Vil du vide mere

Du kan fa mere at vide om stillingen ved at kontakte Distriktsleder Helle Kristensen pa telefon 4477
1847.

Du kan her se stillingsbeskrivelser for dagtilbud

Du kan her Izese mere om, hvordan det er at arbejde som pasdagog i Ballerup Kommune

Lees mere om Ballerup Kommune som arbejdsplads pa job.ballerup.dk.

Anszettelsesproces og lon

Anseettelsesdatoen er efter aftale, og vi holder samtaler i takt med, at vi modtager ans@gninger.
Ansggere, der gar videre til 2. samtalerunde, skal gennemga en personanalyse far denne samtale.
Stillingen er en fuldtidsstilling uden gvre arbejdstid.

Ansggningsfrist: den 25. august 2025

Vi tilbyder lgn og ansaettelsesvilkar ifalge geeldende overenskomst efter principper om lokal
Ieandannelse efter aftale med den forhandlingsberettigede organisation.

Vi indhenter straffe- og eller bgrneattester.

Ballerup Kommune har ragfri arbejdstid. Laes mere her

Vi ser mangfoldighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle uanset kgn, alder, handicap, religion,
seksuel orientering eller etnisk baggrund til at s@ge job hos os.

Send din ansggning online. Klik pa "Anseg” nedenfor og vedhaeft din ansegning, CV og
uddannelsesbevis.

Vi glaeder os til at mgde dig.
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